TERMO DE REFERENCIA

CONSULTORIA PARA ELABURACAO ESTUDO TECNICO SOBRE
AUTONOMIA FINANCEIRA E INCLUSAO ECONGMICA DE MULHERES NEGRAS NO BRASIL
Outubro/2025

CONTEXTO

A Oxfam Brasil € uma organizacaac da sociedade civil brasileira, criada em 2014, para o enfrentamento
das desigualdades. A estratégia de atuacao se da pelo trabalho em parceria e alianca com outras
organizac@es e setores da sociedade, a mobilizagdo social e 0 engajamento publico, a realizacao de
campanhas e a incidéncia com setores publico e privado. A Oxfam Brasil € uma organizacio que tem
em sua estratégia uma area dedicada a promocdo da Justica Racial e de Género, que prioriza o
enfrentamento das desigualdades por meio de estratégias que interseccionem género, raca e
territorios.

No Brasil, as desigualdades de género e raca seguem sendo fatores estruturantes das assimetrias
sacioeconomicas. As mulheres negras, especialmente as de baixa renda, enfrentam uma dupla
exclusdo: sdo as mais afetadas pela precarizacdo do trabalho, pela informalidade e pelos baixos
rendimentos, e ainda carregam o peso desproparcional das tarefas domésticas e de cuidado,
frequentemente ndo remuneradas. Essa sobrecarga limita seu tempo, autonomia e acesso a
opartunidades produtivas, dificultando saidas consistentes da situacdo de vulnerabilidade
sacioeconomica.

Diante desse cenarig, a Oxfam Brasil tem pautado a autonomia financeira de mulheres negras como
eixo estratégico para a promocdo da Justica Racial e de Género. A organizacdo reconhece que o
enfrentamento & pobreza e as desigualdades requer o fortalecimento da autonomia financeira das
mulheres, em especial das mulheres negras, cuja exclusao historica reflete a interseccéo entre
racismo estrutural e patriarcado. Projetos apoiados pela Oxfam Brasil, como iniciativas voltadas a
economia solidaria, ao empreendedorismo de base comunitaria e ao acesso a direitos, tém
evidenciado que investir em mulheres negras € investir no desenvolvimento de suas comunidades e
na transformacdao de estruturas desiguais.

Nesse contexto, o presente estudo se mostra particularmente pertinente por buscar compreender
as barreiras especificas que impedem o pleno desenvolvimento dos negocios de mulheres negras de
baixa renda — como 0 acesso restrito ao crédito, a formacao técnica e a rede de apoio, além da
discriminacédo racial e de género que persiste nos espacos econdmicos. Ao identificar tais
obstéculos e sistematizar experiéncias de enfrentamento e resisténcia, a pesquisa pretende
subsidiar politicas e praticas que fortalecam a autonomia econémica dessas mulheres, em
consonancia cam a missédo da Oxfam Brasil de construir um pais mais justo, equitativo e livre de
desigualdades estruturais.

OBJETIVOS



Objetivo Geral

Compreender as barreiras estruturais, sociais e econémicas que dificultam o desenvolvimento de
negocios por mulheres negras de baixa renda, a fim de subsidiar estratégias e politicas que
promovam sua autonomia financeira, inclusédo econdmica e participacao social plena.

Objetivos Especificos

e Mapearainsercdo e a posicado do grupo de mulheres negras empreendedoras, dada
sua condicao de vulnerabilidade socioecondmica.

e Analisar, a partir do tema “econamia do cuidado,” os atuais desafios, oportunidades
e impactos para as mulheres negras empreendedoras no ambito trabalho nao
remunerado de cuidado.

e Examinar as barreiras estruturais - como racismo, desigualdade de género e
auséncia de politicas inclusivas - que limitam o acesso das mulheres negras a crédito,
ativos produtivos, terra e servicos de protecdo social.

e Realizar pesquisa quali/quanti com uma rede de mulheres empreendedoras
indicada pela Oxfam Brasil (Compre de Uma M3e Pretal

e Mapear politicas publicas e projetos de lei que articulem justica econdmica e justica
racial e de género.

METODOLOGIA

e Pesquisa qualitativa com amostragem, realizando entrevistas em
profundidade e/ou grupos focais com mulheres negras associadas a rede
Compre de Uma Mae Preta, com perfis variados de trabalho e renda;

e Pesquisa quantitativa com dados secundarios nacionais, desagregados por
regiao, estado, raca e género (por exemplo PNAD, Censo 2022, entre outros);

e Analise comparativa (ex.: contexto urbano/rural, servicos de agricultura/
servicos domésticos/ comércio informal)

e Abordagem interseccional raca, género, classe, faixa etaria)

e Revisdo documental de politicas publicas sobre trabalho, protecao saocial,
credito e acoes afirmativas raciais e de género.

PRODUTO ESPERADO

Proposta de estrutura da pesquisa e cronograma detalhado;

Questionarios e roteiros de entrevistas semi-estruturados

Sistematizagao dos resultados das entrevistas quanti em planilhas de excel
Transcrigao de entrevistas, anonimizadas

Planilhas de Excel com dados analisados

2. Relatdrio de meio termo em Word e planitha com dados e graficos
pertinantes;

3. Relatdrio técnico completo (metodologia, resultados, recomendacdes), em
Word e planilha com dados e graficos pertinantes

g



CANDIDATURA

Poderao se candidatar prestadores e prestadoras de servigos, com comprovada
experiéncia em pesquisa nas areas de economia, ciéncias sociais, direitos humanos,
direitos trabalhistas e outras dareas correlatas. Experiéncia com movimentos e
organizacoes de mulheres negras, sera considerado um diferencial. Também salientamos
que se prioriza a contratagdo de consultores ou empresas lideradas ou compostas por
pessoas negras, de maneira equitativa, especialmente mulheres negras. Para isso, é
necessario que se faga a autoidentificagado da equipe envolvida no projeto nos curriculos
e/ou na proposta.

DOCUMENTOS QUE DEVERAO CONSTAR NA PROPOSTA
As propostas encaminhadas deverao conter:

. Projeto do estudo téecnico, incluindo metodologia e cronograma.

. Composicao da equipe, funcoes e responsabilidades dos membros da equipe, um breve
resumo das qualificagdes e curriculos.

. Declaracao sobre a capacidade de emissao de Nota Fiscal por instituicdo de pesquisa e/ou
ensino para recebimento do valor atinente a consultoria.

DA APRESENTACAOQ DAS PROPOSTAS

Os prestadores e as prestadoras de servicos, interessados/as em aplicar para o presente Termo de
Referéncia, deverdo apresentar propostas, considerando as seguintes especificactes:

Apresentar um plano metodoldgico, especificando as etapas e a triangulacao de dados.

Apresentar experiéncia anterior relacionada ao objeto da contratacao.

Em caso de empresa, apresentar comprovante de regularidade do CNPJ e cadastro de atividade
econdmica compativel com o escopo do projeto (ex.: consultorias técnicas, pesquisas de ciéncias
sociais e humanas, entre outras).

e Apresentar Curriculum Vitae da pessoa ou da equipe responsavel pela pesquisa.

e Apresentarum cronograma preliminar.

e Apresentar proposta orcamentaria detalhada.



As propostas deverdo ser enviadas para neia.limeira@oxfam.org.brimpreterivelmente até as 23:59 do
dia07/11/2025. 0 assunto da mensagem deve caonter o seguinte texto: Proposta de consultoria para
pesquisa sobre acesso a seguridade social pelo trabalhador rural.

DO VALOR

0 orcamento deve ser definido pela consultoria. 0 pagamento do valor total serd realizado em até 3
parcelas, sendo a primeira no ato de assinatura do contrato e as demais condicionadas ao aceite do
produto previsto (relatério final da pesquisal. Sera feita uma anélise de custo-heneficio da proposta
como parte do processo de selecdo de consultoria.

DAS CONDICOES DA CONTRATACAO

A consultoria sera contratada entre periodo de 17 de novembro de 2025 a 13 de marco de 2026, por
meio exclusivo de Contrato de Prestacao de Servicos ou Acordo de Cooperacao Técnica.

*A Oxfam Brasil ndo contratara prestadores de servico que nao possuam personalidade juridica
propria ou em sociedade, assim como empresas que tenham atividade comercial diversa do objeto
do contrato.

**As atividades econdmicas listadas no comprovante de inscricdo no CNPJ, primarias ou
secundarias, devem ser compativeis com as atividades de prestacao de servigos de consultoria.

***Todos os impostos devidos serdo retidos em quaisquer modalidades de contratacao.

DOS PRAZOS

0 cronograma abaixo sera revisto e ajustado, de acordo com o plano de trabalho a ser apresentado
pela consultoria.

Cronograma Até 07/11/2025

Selecao da Consultoria

Até 17/11/2025
Contratacao da Consultoria

Pagamento da parcelal/3

Até 24/11/2025



mailto:neia.limeira@oxfam.org.br

Entrega do produto 1

Até 05/01/2026
Entrega do produto 2

Pagamento da parcela 2/3

Até 27/02/2026

Entrega do produto 3

Até 13/03/2026
Aprovacdo do produto pela Diretora de PIC

Pagamento da parcela 3/3

DIREITO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Todos os produtos associados a esta Consultoria serdo de propriedade da articulacao entre Género
e Numero, Observatorio da Branquitude e Oxfam Brasil, 0s quais poderdo ser compartilhados com
outras afiliadas dentro da Confederacao Oxfam. Sera reconhecida a autoria dos pesquisadores e
pesquisadoras envolvidas na elaboracao do informe analitico. 0 informe poderé ser republicado pelos
pesquisadores e pesquisadoras envolvidas, desde que reconhecida a propriedade supracitada.



